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Resumen

El presente articulo es una reflexiéon tedrica que tiene como objetivo describir la necesidad de
deconstruir la cultura onto-epistémica en la educacion primaria venezolana, para construir una
educacion liberadoray transformadora. La metodologia de construccion se basé en el desarrollo de
las fases heuristica, por medio del descubrimiento en la experiencia en el campo de la educacién lo
cual permiti6 identificar y comparar resultados en los aprendizajes; hermenettica, mediante la
interpretacion delos autores que han hecho referencia al tema tratado y holistica, debido a que todas
las partes conforman un todo hacia la construccion de una educacion liberadoray transformadora.
elementos necesarios en la practica pedagogica para alcanzar la calidad educativa en las escuelas. Se
concluye que la educacién primaria en Venezuela esta en un proceso de transformaciéon hacia una
educacion liberadora y transformadora a través del desarrollo del pensamiento critico, creativo y
auténomo.

Palabras clave: cultura onto-epistémica, educaciéon de calidad, rol del docente, investigacion
educativa, practica pedagogica.

Abstract

This article is a theoretical reflection that aims to describe the need to deconstruct the onto-epistemic
culture in Venezuelan Primary Education in order to build a liberating and transformative education.
The necessary elements in pedagogical practice to achieve educational quality in schools are
presented. The methodology for constructing the state-of-the-art was based on the development of
the heuristic, hermeneutic, and holistic phases. It is concluded that Primary Education in Venezuela
is undergoing a process of transformation toward a liberating and transformative education through
the development of critical, creative, and autonomous thinking.

Keywords: onto-epistemic culture, quality education, role of the teacher, educational research,
pedagogical practice.

Introduccion

La educacion primaria en Venezuela ha experimentado importantes cambios en los
ultimos afos, pasando de ser en gran medida una educacion basada en la cultura
onto-epistémica, es decir, centrada en la transmisién de conocimientos y valores

desde una perspectiva estatica y tradicional, a una educacion que busca ser



liberadora y transformadora, que promueva la reflexién critica, la creatividad y la

participacion activa de los estudiantes en su proceso de aprendizaje.

En este sentido, se han implementado diversas politicas educativas que buscan
fortalecer el caracter emancipador de la educacion primaria en Venezuela, tales
como el curriculo nacional bolivariano, que se fundamenta en una vision humanista
y critica de la educacién, y que promueve la formacion integral de los estudiantes a
través dela integracion de contenidos curriculares relevantes para su contexto social

y cultural.

Ademas, se han impulsado iniciativas de formacion docente y de actualizacién
curricular que buscan fortalecer las competencias pedagbgicas de los maestros y
maestras, para que puedan llevar a cabo una educacién mas inclusiva, participativa

y orientada hacia la transformacion social.

Deigual manera, la educacion primaria en Venezuela busca promover una formacion
integral de los estudiantes, que les permita desarrollar su capacidad critica, creativa
y participativa, para que puedan ser agentes de cambio en su entorno y contribuir a

la construccién de una sociedad maés justa y equitativa.

En definitiva, la educacién primaria en Venezuela estd en un proceso de
transformaciéon hacia una educacion liberadora y transformadora, que busca
promover la emancipacion de las personas a través del desarrollo de su capacidad de
pensar de forma critica, creativa y autonoma, y de actuar de manera proactiva en su

entorno.

La cultura ontoepistémica en Venezuela

La cultura onto-epistémica se refiere a la forma en que una sociedad percibe el
conocimiento y la forma en que éste se adquiere. En el caso de Venezuela, la
influencia de la cultura onto-epistémica en el rendimiento académico de los

estudiantes de educacion primaria puede ser significativa.
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En Venezuela, existe una fuerte tradicion de educacion basada en el modelo de
ensefianza magistral, en el cual el maestro es quien posee el conocimiento y es
responsable de transmitirlo a los estudiantes. Este enfoque puede limitar la
participacion activa y el desarrollo del pensamiento critico en los estudiantes, ya que
se les ensefna a depender de la autoridad del maestro en lugar de fomentar su

curiosidad y capacidad de investigacion.

Ademas, la cultura onto-epistémica puede influiren la forma en que los estudiantes
venezolanos perciben el conocimiento y su relacion con el mismo. En ocasiones,
puede existir una actitud de pasividad y de aceptacién acritica de la informaciéon
proporcionada por el maestro, sin cuestionar su veracidad o buscar fuentes

adicionales para ampliar su comprension.

Freire (2004, p. 23) propuso que el docente debe asumirun rol activoy critico frente
a la cultura onto-epistémica. En lugar de simplemente transmitir conocimientos, el
docente debe fomentar el didlogo y la reflexién critica con los estudiantes,
promoviendo su participacion activa en la construcciéon de su propio conocimiento.
Es decir, esta mentalidad puede limitar el desarrollo de habilidades de pensamiento
critico, anélisis y resolucién de problemas en los estudiantes. Ademas, puede afectar
su capacidad para adaptarse a los cambios y gestionarla incertidumbre, ya que estan
acostumbrados a recibir respuestas definitivas y no a enfrentar la exploracién y la

experimentacion.

La influencia de la cultura onto-epistémica también puede manifestarse en la
relacion entre los estudiantes y los maestros. En algunas ocasiones, existe una
jerarquia muy marcada en la que el maestro es visto como una autoridad a la que se
debe obedecer sin cuestionamiento. Esto puede dificultarla comunicacion abierta y
el intercambio de ideas entre maestros y estudiantes, lo que hace mas dificil el

aprendizaje interactivo y significativo.



Deconstruccion de la cultura onto-epistémica en la practica docente:

Produccidn y distribucion del conocimiento y su mirada a la realidad

La practica docente ha estado historicamente caracterizada por una cultura onto-
epistémica, que implica un enfoque unidireccional de produccién y distribucion del
conocimiento, donde el docente es el inico poseedor y transmisor de saberes. Sin
embargo, en la actualidad, se ha reconocido la necesidad de deconstruir esta cultura,
promoviendo una visiéon més inclusivay participativa en la produccion y distribucién

del conocimiento, asi como en la forma en que se miray se relaciona con la realidad.

La cultura onto-epistémica tradicional en la practica docente se basa en la nocion de
que el conocimiento es una entidad fija y estable, y que el docente es el experto
encargado de transmitirlo de manera vertical a los estudiantes. Esta perspectiva
limita la participacion de los estudiantes como productores de conocimiento y pasa
por alto las miltiples formas de conocimiento que pueden surgir desde diferentes

perspectivas y experiencias.

Campos. (2017, p. 6) citando a Jaspers y Heidegger (1967) define la estructura onto-
epistemologica como “la imposibilidad de representar con categorias
descontextualizadas, como por ejemplo res cogitans y res extensa, la condicién
existencial del ser humano, de la relacion sujeto-objeto y de la relacion investigador-
investigado”. La deconstruccion de esta cultura onto-epistémica implica reconocer
que el conocimiento no es estatico ni exclusivo del docente, sino que se construye de
manera colectiva. Los estudiantes, como sujetos activos y protagonistas de su
aprendizaje, tienen el potencial de generar conocimientos significativos y relevantes

para ellos mismos y para su contexto.

Freire (2004, p. 28) critic6 la idea de una cultura ontologica que establece una vision
fija y estatica de la realidad y del conocimiento. Esta cultura impone una forma de
pensamiento Unica y limitada, donde el docente se convierte en depositario del

conocimiento y el estudiante en un mero receptor pasivo.



Es importante sefialar que Freire concibe la educacién como una practica de libertad
que busca la transformacién de larealidad. Por tanto, la deconstrucciéon de la cultura
onto-epistémica implica brindar a los estudiantes herramientas para que puedan
ejercer su libertad de pensamiento y accidon, cuestionando y superando los

paradigmas establecidos.

Asimismo,la deconstruccion de esta culturaimplica cuestionarlas formas rigidas de
produccién y distribucion del conocimiento, promoviendo espacios de didlogo,
reflexion y participacién que permitan la co-construccion de saberes. Esto implica
considerar las multiples perspectivas, voces y saberes presentes en el aula y en la

comunidad, y fomentar el respeto y el valor de la diversidad de conocimientos.

Ademas, esta deconstruccion se relaciona también con la forma en que se mira y se
relaciona con la realidad. La cultura onto-epistémica tradicional tiende a enfocarse
en una vision unidimensional de la realidad, ignorando la complejidad y las
maultiples formas de interpretarla. La deconstrucciéon de esta cultura implica
fomentar la mirada critica y reflexiva, que considere las diferentes perspectivas y

contextos sociales, culturales y politicos en los que se encuentra inmersala realidad.

La Formacion del docente en la investigacion educativa en Venezuela

En el contexto de un mundo globalizado y en constante cambio, la educacion se
convierte en una herramienta clave para el desarrollo de una sociedad. En Venezuela,
la formacion del docente en la investigacion educativa desempefia un papel
fundamental para garantizar una educacion de calidad y acorde a las necesidades de

los estudiantes.

Es esencial para lograr una practica docente basada en la evidencia y en la mejora
continua. Un docente investigador, con habilidades y conocimientos en
investigacion educativa, puede indagar en las mejores practicas pedagogicas, evaluar
la eficacia de las estrategias de ensefianza y contribuir al avance y desarrollo de la

educacion en el pais.



Bigott. (2010, p. 74) manifiesta “El nuevo educador debe tomar, debe arrancar de
esa realidad sus instrumentos de trabajo y sus argumentos, colocando ambos al
servicio de una cultura nacional en funcion de la liberaciéon. El educador deja de ser
un modelo paternalistaybobalicon y pasa a ser un verdadero reformadorsocial”. Sin
embargo, actualmente, existen diversos desafios que dificultan la formacién del
docente en la investigacion educativa en Venezuela. Uno de ellos es la falta de
recursos y apoyo para la investigacién en las instituciones educativas. La falta de
financiamiento y de acceso a herramientas y tecnologias limita la capacidad de los

docentes para llevar a cabo investigaciones educativas de calidad.

Otro desafio radica en la falta de énfasis en la investigacion educativa en los
programas de formaciéon docente. Muchos docentes se gradtian sin haber recibido
una capacitacion adecuada en metodologia de la investigacion y sin tener las
habilidades necesarias parallevar a cabo investigaciones educativas. Es fundamental
que los programas de formacion docente incluyan cursos y espacios dedicados a la
investigacion educativa, proporcionando a los futuros docentes las herramientas

necesarias para desarrollar una practica fundamentada en la investigacion.

Ademas, la falta de incentivos y reconocimiento para el docente investigador es otro
obstaculo importante. Muchos docentes no ven la investigacion educativa como una
parte importante de su trabajo, ya que no se les reconoce ni valora su labor
investigativa. Es fundamental promover una cultura de valoracion y reconocimiento
de la investigacion educativa, incentivando a los docentes a realizar investigaciones

y brindandoles oportunidades para presentar y difundir sus resultados.

La investigacion educativa transformadora busca analizar y entender los procesos
educativos desde una perspectiva critica y reflexiva, con el objetivo de generar
cambios positivos y significativos en el sistema educativo. En este sentido, los nuevos
escenarios educativos, marcados por la globalizacién, la diversidad cultural y las
tecnologias de la informacion, plantean retos y desafios que requieren de discursos

multidimensionales y complejos para su comprension y transformacion.
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En este contexto, es necesario desarrollar investigaciones que integren diferentes
enfoques tedricos y metodologicos, que permitan abordar la complejidad de los
procesos educativos y sus interacciones con el entorno social, cultural y politico.
Asimismo, es fundamental considerar la diversidad de actores y perspectivas
presentes en el campo educativo, dando voz a distintos grupos sociales y

promoviendo la participacion activa de los mismos en la investigacion.

Ademas, los discursos en la investigacion educativa transformadora deben ser
inclusivos, criticos y emancipadores, cuestionando las estructuras de poder y
desigualdad presentes en el sistema educativo y proponiendo alternativas y
soluciones que promuevan la justicia social y la equidad. Por tanto, es necesario
ampliar la mirada y considerar diferentes dimensiones, como la politica, la
econOmica, la cultural y la pedagogica, para comprender en su totalidad los

fendmenos educativos y poder transformarlos de manera efectiva.

La practica pedagodgica y el saber pedagogico

La practica pedagogica y el saber pedagogico son dos elementos fundamentales en la
formacién de una nueva subjetividad del ser. La practica pedagogica se refiere a la
aplicacion concreta de métodosy estrategias educativas en el contexto de ensenanza
y aprendizaje. Esta practica implica una interaccion constante entre docentes y
estudiantes, en la que se busca promover el desarrollo integral de estas Gltimas. Por
otro lado, el saber pedagogico se refiere al conjunto de conocimientos teoricos y
practicos sobre la educacion y el proceso de ensenanza-aprendizaje. Este saber se
construye a partir de la investigacion, la reflexion y la experiencia en el ambito

educativo.

Rivas. (2016, p. 30) se refiere al docente como “el pilar fundamental de la practica
pedagogica al senalar que el docente juega un papel insustituible enlo que respecta
a la accion y reflexion de los estudiantes como sujetos constructores de su propio

conocimiento”, por ende, la intervencién del mismo en su praxis pedagogica esta
9



dirigida a promover experiencias que le permitan al nifio alcanzar las competencias

requeridas en su desarrollo socio-emocional y cognitivo.

La combinacion de la practica pedagogica y el saber pedagogico tienen un impacto
directo en la subjetividad del ser, es decir, en la forma en que un individuo se percibe
a si mismo y se relaciona con los demaés. A través de la practica pedagogica, se
promueven habilidades y competencias que contribuyen al crecimiento personal y
social de los estudiantes. Ademaés, el saber pedagogico permite a los docentes
comprender mejor las necesidades ylos procesos de aprendizaje de sus estudiantes,

adaptando su ensenanza de manera mas efectiva.

La combinacion de la practica pedagogica y el saber pedagogico tienen un impacto
directo en la subjetividad del ser, es decir, en la forma en que un individuo se percibe
a si mismo y se relaciona con los demas. A través de la practica pedagogica, se
promueven habilidades y competencias que contribuyen al crecimiento personal y
social de los estudiantes. Ademas, el saber pedagbgico permite a los docentes
comprender mejor las necesidades ylos procesos de aprendizaje de sus estudiantes,

adaptando su ensenanza de manera mas efectiva.

En la relacion pedagbgica humanista, el docente actia como un facilitador del
aprendizaje, proporcionando un ambiente de confianza, respeto y comprension que
favorezca el desarrollo integral de los estudiantes. Se busca promover una educacion
centrada en el ser humano, donde se valore la diversidad, se fomente la creatividad
y se promueva el bienestar emocional y social de los estudiantes. En resumen, la
relacion pedagogica humanista busca formar individuos auténomos, criticos,
solidarios y comprometidos con la construcciéon de una sociedad maéas justa y

equitativa.

Las relaciones humanistas del personal de la docencia en la escuelay la comunidad
se caracterizan por un enfoque centrado en el ser humano, donde se busca el
bienestar y desarrollo integral de cada individuo. Algunas de las relaciones

humanistas que se pueden destacar son:
10



Empatia: El personal docente muestra comprension y sensibilidad hacia las
necesidades yemociones de los estudiantes, promoviendo un ambiente de confianza
y respeto mutuo.

Respeto: Se fomenta el respeto por la diversidad, tanto cultural, como de habilidades
y opiniones, y se promueve la inclusién y la igualdad de oportunidades para todos
los integrantes de la comunidad educativa.

Colaboracion: Se promueve la colaboracion y el trabajo en equipo entre el personal
docente, los estudiantes, las familias y la comunidad, con el objetivo de favorecer el
aprendizaje y el bienestar de todos.

Escucha activa: El personal docente se muestra receptivo a las necesidades y
preocupaciones de los estudiantes, las familias y la comunidad, fomentando una
comunicacién abierta y honesta.

Apoyo emocional: Se brinda apoyo emocional a los estudiantes, entendiendo que el

bienestar emocional es fundamental para el aprendizaje y el desarrollo personal.

La calidad educativa y la calidad humanista son dos pilares fundamentales para el

desarrollo de una sociedad maés justa, equitativa y solidaria.

La calidad educativa se refiere a la formacion integral de las personas, que va méas
alla de adquirir conocimientos y habilidades técnicas. Se trata de promover el
desarrollo de competencias sociales, emocionales y éticas que permitan a los
individuos desenvolverse de manera autbnoma y responsable en la sociedad. Por
otro lado, la calidad humanista se basa en valores como la solidaridad, la justicia, la
empatia y el respeto por la diversidad. Se trata de fomentar el altruismo y la

colaboracién entre las personas, promoviendo una cultura del cuidado ylainclusion.

Ambas dimensiones son fundamentales para el desarrollo de una sociedad mas justa
y equitativa, ya que permiten a las personas tener una mayor conciencia de sus
derechos y deberes, asi como una mayor capacidad para enfrentar los desafios y
problematicas sociales de manera colaborativa y solidaria. En este sentido, es

fundamental que las politicas educativas y sociales promuevan la calidad educativa

11



y humanista, garantizando el acceso a una educaciéon de calidad para todos, que

promueva valores de solidaridad, inclusién y respeto por la diversidad.

Solo a través de la promocién de la calidad educativa y humanista, podremos
construir una sociedad mas justa, equitativa y solidaria, que garantice el desarrollo

integral de todos sus miembros y promueva el bienestar comun.

La recuperacion educativa del sujeto es un proceso integral que busca el desarrollo
de las capacidadesy habilidades de cada individuo, asi como su bienestar emocional
y social. Para avanzar en el plano humanista en la sociedad, es necesario desarrollar
un plan que promueva la educacion en valores, el respeto por la diversidad y la
solidaridad entre los miembros de la comunidad. A continuacion, se presentan
algunos pasos para llevar a cabo este plan:

Evaluacion de necesidades: Identificar las necesidades y problematicas sociales de
la comunidad, asi como las carencias educativas y emocionales delos individuos, es
el primer paso para disefiar un plan de recuperacion educativa del sujeto.

Disefio de un plan educativo integral: El plan debe contemplar acciones educativas
que promuevan la formacion integral de los individuos, potenciando tanto sus
habilidades académicas como sus capacidades emocionalesy sociales. Es importante
incluir actividades que fomenten el trabajo en equipo, la empatia, la resolucion de
conflictos y el respeto por la diversidad.

Promocién de la participacion y la inclusiéon: Es fundamental involucrar a toda la
comunidad en el proceso educativo, promoviendo la participaciéon activa de los
individuos en la toma de decisiones y en la resolucion de problemas colectivos.
También es importante garantizar la inclusion de todos los miembros, respetandoy
valorando la diversidad en todas sus formas.

Formacion de agentes de cambio: Capacitar a educadores, lideres comunitarios y
voluntarios en temas de educacion en valores y promocién de la solidaridad, para
que puedan actuar como agentes de cambio en la comunidad.

Evaluaciony seguimiento: Es fundamental llevar a cabo una evaluacion constante de

las acciones implementadas, para medir su impacto en la comunidad y realizar los

12



ajustes necesarios. El seguimiento del plan permitira identificar las fortalezas y

debilidades, asi como establecer nuevas metas y objetivos a alcanzar

El mundo ideoldgico y las practicas educativas

Nuestro mundo ideol6gico se expresa en nuestras practicas educativas de diversas
formas. Desde la eleccion de los temas que se ensenian en las escuelas hastala manera
en que se evalia el conocimiento de los estudiantes, nuestras creencias y valores

influyen en cada aspecto de la educacion.

Es importante reflexionar sobre este mundo ideolégico que permea nuestras
practicas educativas, ya que puede reproduciry perpetuar desigualdades e injusticias
enla sociedad. Por ejemplo, si ensenamos una historia sesgada que favorece a ciertos
grupos dominantes, estaremos reforzando una visién del mundo que excluye a otras

perspectivas.

Ademas, nuestras creencias ideologicas también influyen en la forma en que
interactuamos con los estudiantes. Si creemos en la capacidad de todos los alumnos
para aprender y tener éxito, tendremos expectativas altas para todos. Por el
contrario, si creemos que algunos grupos son inherentemente més capaces que otros,

estaremos limitando el potencial de nuestros estudiantes.

Por lo tanto, es crucial reflexionar sobre nuestro mundo ideol6gico y cuestionar
nuestras propias creencias y valores para asegurarnos de que nuestras practicas
educativas sean inclusivas, equitativas y justas para todos los estudiantes. Solo
mediante esta reflexion podremos transformar nuestro sistema educativo en uno
que verdaderamente promueva la igualdad de oportunidadesy el desarrollo integral

de cada individuo.

Es crucial ya que influye en la forma en que se ensefiay se aprende. Las diferentes
ideologias presentes en la sociedad y en el sistema educativo pueden determinarlos

valores, creencias y métodos que se utilizan en el ambito educativo. Por ejemplo, una
13



ideologia basada en la igualdad de oportunidades puede promover politicas
educativas que busquen reducir las desigualdades socioeconémicas y garantizar el
acceso a una educacion de calidad para todos los estudiantes. Por otro lado, una
ideologia conservadora puede enfatizar la importancia de mantener las tradiciones

y valores morales en la educacion.

Es importante reflexionar sobre las ideologias presentes en nuestras practicas
educativas y como estas influyen en la forma en que ensefiamos y aprendemos. Esto
nos permitira ser conscientes de nuestros propios sesgos y prejuicios, y nos ayudara

a promover un ambiente educativo inclusivo y equitativo para todos los estudiantes.

Conclusiones

La cultura onto-epistémica en Venezuela puede influir negativamente en el
rendimiento académico de los estudiantes de educacion primaria al limitar su
autonomia, su pensamiento critico y su capacidad de adaptacion. Para mejorar su
rendimiento, es importante fomentar una cultura que promueva la participacion
activa de los estudiantes, el pensamiento critico y el aprendizaje basado en la

exploracion y la experimentacion.

La deconstruccién de la cultura onto-epistémica en la practica docente resulta
fundamental para promover una educacion mas democratica y emancipadora.
Reconocer que el conocimiento es construido de manera colectiva y que los
estudiantes son sujetos activos y productores de saberes, nos lleva a repensar las
formas de produccién y distribuciéon del conocimiento en el aula. Ademas, la mirada
critica y reflexiva hacia la realidad nos permite superar visiones unidimensionalesy
abrir espacios para la diversidad de conocimientos y experiencias. Solo a través de
esta deconstruccion podremos construir una educacion mas inclusiva, participativa
y contextualizada, que promueva el empoderamiento de los estudiantes y la

transformacion social.
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La formacion del docente en la investigacion educativa en Venezuela es un aspecto
crucial para el mejoramiento de la educacion en el pais. La capacitacion en
investigacion educativa proporciona a los docentes las herramientas y habilidades
necesarias para mejorar sus practicas pedagogicas y contribuir al avance de la
educacion. Sin embargo, es necesario hacer frente a los desafios actuales, como la
faltaderecursos, lafalta de énfasis en lainvestigacion en los programas de formacion
docente y la falta de incentivos y reconocimiento. Solo a través de la superacion de
estos obstaculos se podra fortalecer la formaciéon del docente en la investigacion

educativa y, en altima instancia, elevar la calidad de la educacién en Venezuela.

Los nuevos escenarios educativos demandan de discursos multidimensionales y
complejos en la investigacion educativa transformadora, que permitan abordar la
complejidad de los procesos educativos y promover cambios positivos y
significativos en el sistema educativo. Es necesario integrar diferentes enfoques
teoricos y metodoldgicos, considerar la diversidad de actores y perspectivas
presentes en el campo educativo, y promover la inclusion, la critica y la

emancipacion como principios fundamentales en la investigacién educativa.

La practica pedagobgica y el saber pedagogico son pilares fundamentales para la
construccion de una nueva subjetividad del ser, que promueva un desarrollo integral
y una mayor sensibilidad hacia el entornoy los demés. Estos elementos son clave en
la formacion de individuos criticos, reflexivos y comprometidos con su propio

crecimiento y el de la sociedad.

El docente tiene un rol clave en la dinamica social, ya que contribuye a la formacion
integral de los estudiantes y al fomento de una sociedad méas inclusiva, justa y
equitativa. Su labor va mas alld de la ensefianza de contenidos curriculares,
extendiéndose a la promocion de valores, actitudes y habilidades que son

fundamentales para el desarrollo humano y social.

Las relaciones humanistas del personal de la docencia en la escuelay la comunidad

se caracterizan por promover el respeto, la empatia, la colaboracion y el apoyo
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emocional, con el objetivo de crear un ambiente propicio para el crecimiento y
desarrollo integral de cada individuo. En definitiva, para avanzar en el plano
humanistaen la sociedad es necesario promover la educacion en valores, el respeto
por la diversidad y la solidaridad entre los individuos, a través de un plan educativo
integral que fomente la participaciéon y la inclusién de toda la comunidad. Solo a
través de un enfoque holistico y participativo, podremos avanzar hacia una sociedad

mas justa, equitativa y solidaria.

Referencias

Bigott, L. (2010) El educador neocolonizado. Fondo Editorial IPASME.

Campos, H. (2017). Interpretacion ontoepistemolbgica de Jaspers y Heidegger desde
Holzapfel. Revista de Epistemologia de Ciencias Sociales.

Curriculo del Subsistema de Educacién Primaria Bolivariana. (2007) Fundaciéon
Centro Nacional para el Mejoramiento de la Ensefianza de la Ciencia.
CENAMEC.

Freire, P. (2022). La importancia de leer y el proceso de liberacion. México:
Siglo XXI Editores.

Freire, P. (2004). Pedagogia de la autonomia. Paz e Terra S.A.

Rivas, E. (2016). Modelo pedagdgico para la praxis docente en la educaciéon
primaria. Rubio, Venezuela.

UNESCO. (2017). Educacién 2030: Hacia una educacion inclusiva y equitativa de
calidad y un aprendizaje a lo largo de la vida para todos.

UNESCO. (2014). La crisis mundial del aprendizaje. Por qué todos los ninos

merecen una educacion de calidad.

Sintesis curricular:

Elsa Maribel Alcila Poyer. Profesora en Educaciéon Integral, Universidad Pedagogica Experimental
Libertador — Instituto Pedagogico de Maturin Antonio Lira Alcala, 2010. Especialista en Direccion y
Supervision, Universidad Nacional Experimental del Magisterio Samuel Robinson, 2023. Directora
de la Escuela Juan Vicente Gonzalez, Tucupita, estado Delta Amacuro.

16



